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Vyroé¢ni zprava
o udrzitelnosti 2025

Brno 2026



Tento dokument shrnuje kli¢ové udalosti uplynulého roku, kterymi
Masarykova univerzita pfispiva k naplriovan{ Cild udrZitelného rozvoje OSN.
Kompletni prehled informaci k tématu udrzitelnosti na MU véetné aktivit
amoznosti k zapojeni je dostupny na www.sustain.muni.cz.
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Poslani

Poslanim Masarykovy univerzity je pFispivat svou védeckou ¢innosti,
vzdélavanim studentt a spoleéenskym plisobenim ke kvalitnimu a zdravému
Zivotu vSech generaci a ke svobodné, soudrzné a bezpeéné spolecnosti.

Hodnoty

Masarykova univerzita od svého zalozeni vzdy respektovala a vyznavala
demokratické hodnoty svobodné republiky. Tyto hodnoty dodnes tvori
zaklad jeji vnitini kultury a jsou Siroce sdileny akademickou obci univerzity.

Témito hodnotami jsou:

UCTA _

SVOBODA —

ZODPOVEDNOST -

Ucta, jako z&klad vnitini kultury, vzajemny respekt,
solidarita a partnerstvi pfi veSkerém jednani.

Ucta k principtim zakladajicim rovnost ptileZitosti
a transparentnost. JakozZ i Ucta k zdsadam
akademické etiky.

Svoboda, respektovana a obhajovana jako
spole€ensky imperativ. Taktéz jako princip
vnitfniho usporadani univerzity v podobé
akademické svobody vyuky a badani ¢i svobody
zodpovédné volby vlastni studijni cesty, ale také
jako princip institucionalni autonomie univerzity
vUci statu.

Zodpovédnost, zdlrazriujici tlohu univerzity jako
spolutvilirce verejného minéni, fesitele lokalnich

i celospole€enskych témat a poskytovatele vefejné
sluzby otevieného vSem. Rovnéz individualni
zodpovédnost student(i a zaméstnancll

odrazejici se v respektu k univerzitnim pravidliim

a v soundlezitosti s univerzitou.



Vize

\

ROCE 2028

MASARYKOVA UNIVERZITA
BUDE

Univerzitou vyzkumnou, uznavanou

v mezindrodnim méfitku a excelentni instituci
v ¢eském vysokém Skolstvi udavajici trendy

v napliovani vdech univerzitnich roli

Univerzitou, kde vzdélavani a véda prekracuji
hranice jednotlivych disciplin, nebot podporuje
interdisciplinaritu a personalizaci studia, vznik
mezioborovych vyzkumnych tymU a synergie mezi
pracovisti

Univerzitou, kde jsou vyuka, védecka ¢innost
i spoleéenské plsobeni nedilnou soudasti
profesniho portfolia akademickych pracovniki

Univerzitou naro¢nou ve studijnich pozadavcich,
jejiz absolvent je Uspé&Snou osobnosti,

s perspektivnim uplatnénim a aktivnim pFistupem
k zivotu, pokud svou pili vyuzil vS8ech moznosti
rozvoje, které mu byly nabidnuty

Univerzitou, jez je inspirujici komunitou, ktera
svymi zdsadami a kazdodennim po&inanim piné
respektuje a naplfiuje principy spoleéenské
odpovédnosti a prispiva k feSeni Cil( udrzitelného
rozvoje, v souladu s ¢imz vede své studenty

i zaméstnance

Univerzitou, kde jsou studenti vnimani jako
respektovani kolegové, s nastavenymi procesy
a zvyklostmi pro spolupraci se zaméstnanci pfi
feSeni dulezitych otazek smérovani a fungovani
jednotlivych agend i instituce jako celku

Univerzitou, jez je pfikladem zodpovédného

a naro¢ného zaméstnavatele jednajiciho

dle principll transparentnosti, rovnosti

a nediskriminace, podporujiciho dosazeni
profesnich cilli a zaroven sladovani pracovniho
a osobniho Zivota vSech svych zaméstnancu

Univerzitou, ktera je vzorem ve své vnitini kultufe,
ve schopnosti dospét ke konsenzu, v harmonizaci
svych soudasti ve prospéch univerzity jako celku
a v integrité pracovniho i studijniho prostredi,

jez je charakteristické vysokymi etickymi

a profesionalnimi standardy



Cile udrzitelného rozvoje OSN

17 CilG udrzitelného rozvoje (SDGs), svétovy
program trvale udrzitelného rozvoje nasi
spole¢nosti na léta 2015-2030, je vysledkem
usili vech ¢lenskych statd OSN. Masarykova
univerzita se z podstaty svého poslani, hodnot

i vize k naplniovani téchto cild hlasi, aktivné
pfispiva k feSeni globalnich a lokalnich

vyzev svou ¢innosti napfi¢ svymi rolemi.
Pravidelné reportovani pfispévku instituce

k naplriovani SDGs se v poslednich letech stalo
standardem i na Masarykove univerzitg, a to jak
prostifednictvim webu www.sustain.muni.cz,
tak prostfednictvim vydavané Vyroéni zpravy

o udrzitelnosti Masarykovy univerzity.

V souladu s legislativni povinnosti kazdoro¢né
vydava Masarykova univerzita Vyro&ni zpravu
o ¢innosti MU ve struktufe vychazejici ze
Strategického zaméru MU na léta 2021-2028,
¢imZz reportuje postupné dosahovani svych
strategickych cil(. Tato predkladana Vyroéni
zprava o udrzitelnosti Masarykovy univerzity
je sestavena rovnéz v ndvaznosti na uvedeny
strategicky zamér univerzity. Svym obsahem
je dokumentem, jehoz zamérem je struéné,
pfehledné a srozumitelné informovat vefejnost
o hlavnich aktivitach univerzity v oblasti
udrzitelného rozvoje za uplynuly rok.


http://www.un.org/sustainabledevelopment/
http://www.un.org/sustainabledevelopment/
https://sustain.muni.cz

KONEC
CHUDOEY

it

Konec chudoby
Vymytit chudobu ve v8ech jejich
formach vSude na svété

KvALITH
vIntLAN

g

Kvalitni vzdélani

Zajistit rovny pristup k inkluzivnimu
a kvalitnimu vzdélan{ a podporovat
celoZivotni vzdélavani pro vechny

Dostupné a Cisté energie

Zajistit pristup k cenové dostupnym,
spolehlivym, udrZitelnym a modernim
zdrojim energie pro vSechny
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Méné nerovnosti
SniZit nerovnost uvnitf zemi
i mezi nimi

-I KUMATICKA
OPATRENI

Klimaticka opatfeni

Pfijmout bezodkladn4 opatfeni na boj
se zménou klimatu a zvladani jejich
dopadii

1 MR,
SPRAVEDLNOST
A SILKE INSTITUCE

Mir, spravedInost a silné instituce
Podporovat mirové a inkluzivni
spole¢nosti pro udrzitelny rozvoj,
zajistit vSem pristup ke spravedlnosti

a vytvorit efektivni, odpovédné

a inkluzivni instituce na vSech urovnich

Konec hladu

Vymytit hlad, dosdhnout potravinové
bezpeénosti a zlepSeni vyZivy,
prosazovat udrzitelné zemédélstvi

5 it

Rovnost muzi a zen
Dosdhnout genderové rovnosti a posilit
postaveni vSech Zen a divek

DisTaisd PRACE
A EXDROMICKY ROST

i

Dastojna prace a ekonomicky rust
Podporovat trvaly, inkluzivni

a udrzitelny hospodarsky riist, plnou

a produktivni zaméstnanost a diistojnou
praci pro vSechny

Udrzitelna mésta a obce
Vytvorit inkluzivni, bezpe¢n4, odolna
a udrZitelnd mésta a obce

14 ¥ow

Zivot ve vodé

Chranit a udrzitelné vyuzivat ocedny,
mor'e a morské zdroje pro zajisténi
udrzitelného rozvoje

Partnerstvi ke spInéni cilt
Ozivit globaln{ partnerstvi pro
udrzitelny rozvoj a posilit prosttedky
pro jeho uplatiiovani

3 R
ARVALITH] frvor

Zdravi a kvalitni Zivot
Zajistit zdravy Zivot a zvySovat jeho
kvalitu pro vSechny v jakémkoli véku

Pitna voda, kanalizace

Zajistit vSem dostupnost vody

a sanitaénich zatizen{ a udrzitelné
hospodateni s nimi

Pramysl, inovace a infrastruktura
Vybudovat odolnou infrastrukturu,
podporovat inkluzivn{ a udrZitelnou
industrializaci a inovace

Odpovédna spotieba a vyroba
Zajistit udrzitelnou spotfebu a vyrobu

Zivot na sousi

Chrénit, obnovovat a podporovat
udrzitelné vyuzivan{ suchozemskych
ekosystém, udrzitelné hospodarit

s lesy, potirat rozsifovani pousti,
zastavit a nasledné zvratit degradaci
pudy a zastavit Gbytek biodiverzity



Poéty studentl na fakultach MU v roce 2025

Zeny
B Mui Pozn.: Zapottena jsou viechna studia fyzickjch osob. 62 %
Masarykova univerzita — 36 128
Préavnickd fakulta ————————— 3 332 ——— I
Lékatskd fakulta ———— 4 846 — I
Pfirodovédecka fakulta —— 3 846 — I
Filozofickd fakulta ———————— 6 699 —— I
Pedagogickd fakulta ———— 5157 ——— .
Farmaceutickd fakulta —— 1088 ————IH
Ekonomicko-spravni fakulta 3 033 —
Fakulta informatiky ———— 2 633 —— I
Fakulta socidlnich studif ——— 3 727 ——— I
Fakulta sportovnich studii ——— 1767 ———

Celozivotni vzdélavani na MU

38 %

Realizovano 81 3 kurzt celozivotniho vzdé&lavani, z toho 63 kurzi Kurzd CZV se v roce 2025 zi¢astnilo 2 2 841 osob,

univerzity tfettho véku a 41 kurzd v re?imu microcredentials ztoho 3 972 osob v ramci univerzity tiettho véku

Vyvoj poctu studenti se specifickymi naroky
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—  Pocet studii studentt
se specifickymi naroky

Poruchy uéeni a pozornosti

Psychické obtize
Chronickd somatick4 onemocnéni
a poruchy komunikace

Smyslova a pohybova postizeni ——E— .
Poruchy autistického spektra ——
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Zastoupeni muzl a Zen mezi zaméstnanci

Primeérné prepoctené pocty zaméstnancti

Zeny 43 % 49 % 67 %
Hl  Muzi
2 037 693 2 827
57 % 51 % 33 %
Akademi¢ti Védeéti a odborni Ostatni
pracovnici pracovnici pracovnici
Vyvoj priimérné mzdy zaméstnancti
: 3
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2015 2016 2017 2018

2019

Medaile Rogera Scrutona
udélené v roce 2025

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Ceny rektora za dobrovolnictvi
udélené v roce 2025

Pavel Bratinka

Aktivni glosator politického déni, tvar ¢eského predlistopadového disentu,
signata¥ Charty 77. Ucastnil se bytovych semini, podilel se na vydavani

a distribuci samizdatu, pracoval pro Ob¢anské férum. Po pddu komunismu
spoluzaloZil Ob¢anskou demokratickou alianci (ODA), ptsobil v parlamentu
ivladach CR.

Zuzana Dvorakova

V ramci dobrovolnického centra MUNI POMAHA spoluorganizuje Letni
8kolu doucovani a také tydenni program skupinového douéovani Klubik,
oboji uréené détem ze socidlné znevyhodnéného prostredi, sou¢asné se
zasadila o propojovani praxe a dobrovolnictvi u studujicich PAF MU.

Barbara Day

Divadelni kriti¢ka, spisovatelka a prekladatelka, v 80. letech zapojend

do ¢innosti nadace Jan Hus Educational Foundation spojené s podporou
tzv. podzemni univerzity v Ceskoslovensku. V roce 1998 obdrzela pamétn{
medaili od prezidenta V4clava Havla, v roce 2002 ji byl udélen Rad
britského impéria.

Zuzana Lehel

Koordindtorka projektu SPOLU, vedouci medi¢ka v projektu Medici
na ulici, zdravotnice na détskych tédborech pro déti s autismem.
Utastnila se tdbort pro znevyhodnéné déti a spoluorganizovala akce
Mikulas v Détské nemocnici ¢i Den déti na oddéleni détské psychiatrie
FN Brno.

Daniel Kroupa

Filozof, vysokoskolsky pedagog, autor odbornych publikaci a signatar
Charty 77. Podilel se na organizaci bytovych seminai, po roce 1989 vstoupil
do politiky a pisobil v parlamentu, senatu i evropském parlamentu,

podilel se na pfipravé Listiny zakladnich prav a svobod a také Ustavy Ceské
republiky.

Marek Svab

Dobrovolnik v organizaci Mise nadéje, v projektu na podporu finané¢n{
gramotnosti pro déti v détskych domovech ¢i v projektu kreativnich
aktivit pro déti v Psychiatrické nemocnici v Bohunicich, koordinétor
nébort do registru darct kostni dfené na fakultach MU.




Top 10 obort véd o Zivé a nezivé prirodé na MIU

Obory podle poétu citaci u publikaci
(article a review) vydanych v letech
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z dvodu zpoZdén{ indexace na Web of Science. ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Biochemistry & Cell Biology Cardiac & Chemistry, Clinical Neurology
Molecular Biology Cardiovascular Multidisciplinary
Systems
Environmental Oncology Ecology Plant Sciences Hematology
Sciences

Top 10 spoleéenskych a humanitnich oborti na MU

Obory podle poétu citaci u publikaci
(article a review) vydanych v letech
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Economics Psychology, Multidisciplinary Education & Behavioral Sciences
Experimental Sciences Educational Research
Environmental Psychology, Geography Political Science Archaeology
Studies Multidisciplinary
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Vazby feSenych vyzkumnych projektt na Cile udrzitelného rozvoje OSN

Vyzkumné projekty probihajici na MU k 31. 12. 2025

11 354 11113 136 34 46 53 185

SDG 1 SDG 3 SDG5 SDG7 SDG 9 SDG11 SDG13 SDG15 SDG 17

— J‘T TTH -

10 232 16 7 81 44 21 98

SDG 2 SDG 4 SDG6 SDG 8 SDG10 SDG12 SDGI14 SDG 16

Pozn.: Piitazeni SDG k projektu je realizovano od roku 2020.
Projekty zapocaté pied timto datem nemusi byt ve statistice zahrnuty.

Mezinarodni védecka spoluprace MU dle citaci u spoleénych publikaci

Publikace typu article a review vydané
v letech 2015-2025 dle Web of Science

Spoletné publikace Citace u spolefnjch
indexované na WoS publikac{
University of California System 380 ————— 51930
University of London 506 ———— 43999
Ruprecht Karls University Heidelberg 257 ——— 42538
Helmholtz Association 447 —— 42 381
Harvard University 364 ——————— 42132
Centre National de la Recherche Scientifique 639 ————————— 41 201
Institut National de la Santé et de la Recherche Médicale (Inserm) 477 —— 41 153
Swiss Federal Institutes of Technology Domain 530 ——————— 39567
University of Cambridge 442 ——— 38196
KU Leuven 362 —————————— 36172

1



Vybrana poskytnuta stipendia Spolkova ¢innost na MU

22 37

studentt, jimz bylo poskytnuto ubytovaci stipendium 5 9 spolkti a 2 3 klubt v evidenci MU v roce 2025
studentt, ktefi obdrZeli stipendium z dtivodu tiZivé socialni situace spolkti/klubti s celouniverzitni ptisobnosti
zahrani¢nich student s finanéni podporou studia v CR spolkti/klubti s fakultni ptisobnosti

Vybrané kulturni a osvétové akce

Sportovniden Festival —  Sportdétem
pro seniory inkluzivni kultury
Vzdélavani  Festivalvédy = Letniskola  Brnénska
bez hranic a techniky doucdovani muzejni noc
. Svétovy den
Brno ArtWeek ———— Noc védcu zdravi
Stravovani na MU Vzdélavani k udrzitelnosti
V menzich MU vydéano celkem 233 882 porci, V nabidce 2 503 pFedmétt s vyznamnou vazbou
z toho 0/, pro studenty na udrzitelny rozvoj, tj. 0/.. ze vSech predmétul
78 / 0 vyuc¢ovanych na MU 18 /0

Umisténi MU v mezinarodnich zebFi¢cich udrzitelného rozvoje

107. 266. 301.-400.

v zebtitku Ul GreenMetric v zebtitku QS Sustainability Rankings v zebticku THE Impact
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Uhlikova stopa MU
v tCOze (market-based metoda vypoctu)

Pozn.: Data za Scope 3 nejsou Gpln4, zahrnuty jsou pouze
vybrané kategorie v zavislosti na dostupnosti dat.

Scope 3 - ostatni nepfimé emise,
které vznikaji v hodnotovém fetézci
univerzity a souviseji s jeji ¢innosti

Tridéni odpadi na MU

61%
Smésny
komunalni odpad

Pocet odvracenych
kyberbezpecénostnich utoku
na MU

462 650

Chytré budovy MU

61%

Podil smart budov

| 2124

Scope 1 - primé emise ze zdroju,
které univerzita vlastni nebo
kontroluje

33 528

v tundch CO.e

— 16 463
Scope 2 - nepfimé emise
z nakupovanych energif, které
univerzita spottebovava

9% 5% 3% 1%
Toxicky Objemny Tuky Ostatni
anebezpeény odpad aoleje
odpad

10 % 8% 3% 2%
Biologicky Papir Plasty Sklo
rozloZitelny odpad alepenka

Vyvoj vyfizovani zadosti ryze
elektronickou formou v ramci
spisové sluzby

Pocet ¢isté digitalnich dokumentt

610 819

2021 2022 2023 2024 2025
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Vyuka
a vzdeéelavani




SIMULACNI CENTRUM LEKARRSKE

FAKULTY OSLAVILO 5 LET,
JEHO NABIDKA KURZU JE VvV CR UNIKATHNI

Simulaéni centrum lékatské fakulty (SIMU), jedno z nejmodernéjsich v Evropé, funguje na MU jiZ pét let. SIMU nabiz{ studentim,
lékarim a zdravotnickym pracovnikiim vice neZ 40 specializovanych kurz zamérenych na prakticky nacvik klinickych dovednosti.
V roce 2025 byla nabidka rozsitena o v Ceské republice zcela unikatni kurz Ultrazvuk v paliativni péci pro sestry, realizovany ve spo-
lupréci s Ustavem paliativni a podpfirné péée LF MU. V uplynulém roce se uskute¢nily také kurzy Akutni stavy v anestezii dospélych,
Simulace kritickych stavil, Resent krizovyich situaci v intenzivni mediciné a ¥ada dalsich. SIMU rovnéZ hostilo lok4ln{ kolo SimUniversity,
z néhoz tym studujicich ze studijnfho programu Zdravotnické zdchrandrstvi postoupil do narodniho kola a nasledné i do prestizni

mezindrodni soutéZe SimUniversity 2025, kde obsadil 3. misto. - SDG 3, SDG 4

Foto: Ucastnice lokdlntho kola SimUniversity 2025 v Simulaénim centru LF MU



n Vyuka a vzdélavani

V roce 2025 byla zahéjena vyuka v akreditovanych studijnich
programech, jez reaguji na aktualni spole¢enské a klima-
tické zmény. Prvni studenti od roku 2025 studuji napfiklad
vbakalarském programu Pohyb a zdravina FSpS nebo v bakalar-
ském a navazujicim magisterském programu P¥F Management
vodnich zdrojii. Velky zdjem je o bakaldfsky program v kom-
binované formé Kriminalistickd studia, ktery je vyuéovan od
roku 2025 na PrF ve spolupraci s dal$imi 6 fakultami MU. FSS

uvitala prvn{ studenty v bakaldfském programu Persondlni
rozvoj a zaméstnanost. Nadale se vyvijela nabidka cizojazyénych
studijnich programui. PfF pfipravuje spole¢ny navazujici ma-
gistersky program ChemExpo - Chemical Exposome and Human

Health v rdmci Erasmus Mundus, zaméfeného na dopady vlivu

chemickych latek z prosttedi na ¢lovéka. Navazujici magister-
sky studijni program fakulty informatiky Pocitacové systémy,
komunikace a bezpecnost byl roz$iten o studijni plan realizovany
ve spolupraci s Universita degli Studi di Cagliari v Itdlii. - SDG 3,
SDG 6, SDG 8, SDG 16

Univerzita nadéle zkvalitfiovala nabidku vzdélavacich progra-
mi celoZivotniho vzdélavani (CZV), a to zejména profesniho

vzdélavani. V uplynulém roce ziskalo profesnf osvédéent ve

formé mikrocertifikatu jiz 844 Géastniké CZV. Jednd se o vice

ne¥ étvrtinu viech v Ceské republice vydanych mikrocertifiké-
tl. Celkovy podet i¢astnikd viech programi CZV na univerzité

prekonal v uplynulém roce 20 tisic. - SDG 4, SDG 8

V roce 2025 probéhl jubilejni desaty ro¢nik Masarykovy juni-
orské univerzity (MjUNI), jeZ umoZfiuje 24kim a studentiim

ve véku 9-18 let poznat akademické prostfedi. Celkem 250 i¢ast-
nikd se zapojilo do vzdélavacich aktivit na vSech fakultdch MU.
Vzdélavani déti a mladeZe se vénuje také projekt P¥F Bioskop.
LF vramciJuniorské akademie usporadala pro stfedoskoldky
desitky kurzl, véetné prohlidek vyzkumnych center a zorgani-
zovala Dny s medicinou. Vzdélavani v seniorském véku zajistuje

Univerzita tfetiho véku MU, kterd v roce 2025 oslavila 35.
vyroéi svého zaloZeni. Sjednocenou nabidku celoZivotniho

vzdélavani od téhoZ roku zastituje slovni ochranni znimka

MUNI univerzita na cely zivot®. - SDG 4

LF ve spolupraci s CEITEC MU a Jihomoravskym inova¢nim

centrem (JIC) uspo¥ddala prvni béh spole¢ného programu Life

Science Transfer Academy (LSTA), ktery byl zaméfen na spe-
cifické aspekty transferu technologif v oblasti pfirodnich véd.
V rdmci 9 vzdélavacich blok se G¢astnici nauéili, jak pfeménit

vyzkum v inovace pripravené pro trh prostrednictvim ochrany
dusevniho vlastnictvi, spoluprace s primyslem, komercializace

a zakladani spin-off firem. — SDG 8, SDG 9
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ESF stoji v ele projektu MICRO4ASIA Mikrocertifikdty pro Asii,
podporeného v ramci programu Erasmus+. Hlavnim tkolem
tymu z MU je vytvorit komplexni vzdélavaci program pro
vysokoskolské pedagogy z Laosu a Vietnamu a provést je
celym systémem zavadéni mikrocertifikatd v souladu s ev-
ropskymi standardy. Projekt, ktery sdruzuje celkem deset
instituci z Evropy a jihovychodni Asie, ¢erpa z technického
feSeni systému jednotného ovérovani mikrocertifikata,
ktery vznikl na Masarykové univerzité jiz v roce 2024. Diky
nému je zaruceno, ze mikrocertifikaty vyddvané za vybrané
profesni kurzy spliiuji standardy doporuéené Evropskou komisi
ajsou mezinirodné uznatelné. - SDG 4, SDG 8, SDG 17
Celouniverzitni spoleény ziklad (tzv. CORE predméty), jeho?
cilem je umozZnit studentum vzdélavat se nad ramec hlavniho
zaméreni svého studia, byl rozsifen o 64 novych pfedmétu.
Nové jsou nabizeny predméty Filantropie jako investice do spo-
le¢nosti, Ceskd energetika v éte dekarbonizace, Prirodni katastrofy
a rizika v lidské historii ¢i Environmentdlni politika. Mezi CORE
predméty s nejvétsim zdjmem dle poétu zapsanych studenti
v roce 2025 pattily predméty UdrZitelny rozvoj, Klimatické
zmény - priciny, dopady a moznostifesent, Verejné zdravi a verejné
zdravotnictvi, Pribéhy védy: rakovina ¢i Bioetika I: etika Zivota.
— SDG 3, SDG 4, SDG 7, SDG 11, SDG 13, SDG 14, SDG 15

V roce 2025 si studenti mohli vybirat z fady pfedméti specificky
zaméfenych na rozvoj znalosti z oblasti naplilovan{ Cila udrzi-
telného rozvoje OSN. Pat#{ k nim napt#iklad na FSS vyucované
predméty Pristupy k praci s mensinami, Migrace, rodina
agender a v angli¢tiné vyuc¢ované Energy Poverty a Food, Sustai-
nability and Alternative Food Networks. Na PFF jsou v nabidce
pfedméty Ochrana piirody, Globalni zdroje surovin, udr-
zitelnost a cirkularni ekonomika a Vyuziti obnovitelnych
zdroju energie. PAF nabizi studentim napf#i¢ fakultami
predméty Neudrzitelny rozvoj lidstva ¢i Environmentalni
vzdélavani. V pribéhu roku byly také desitky predmétt
vyucovanych na fakultdch MU inovovany v rdmci projektu
NPO Podpora zelenjch dovednosti a udrzitelnosti na MU tak, aby
obsahoveé reflektovaly globalni spole¢enské a environmentaln{
vyzvy. - SDG 1, SDG 2, SDG 5, SDG 7, SDG 10, SDG 12, SDG 14,
SDG 15



Masarykova univerzita se nadéle vénovala oblasti rozvoje zna-
losti a doporuéeni spojenych s odpovédnym a etickym vyuZitim
nastroji umélé inteligence ve vyuce a vyzkumu. Pokracovala
¢innost pracovni skupiny pro umeélou inteligenci ve vjuce na
MU, nové vznikl interaktivni e-kurz Al ve vyuce pro stu-
denty a ucitele. Ten zdjemce provaz{ pravnimiaspekty vyuziti
Al ve studiu a vyuce, zabyva se problematikou diskriminace
mensinovych ndzort a dal$ich moznych zkresleni v nastrojich
Al a seznamuje se zakladnimi principy generativni umélé inte-
ligence. Soucasné bylo v rdmci vyzvy na podporu praktického
vyuziti umélé inteligence ve vyuce a studiu podporeno 11
fakultnich projektf s celkovou alokaci 4 miliony korun. Rada
projektd sméruje k vytvoreni systematické podpory a bezpeé-
ného a pedagogicky smysluplného vyuziti Al na drovni fakult.
— SDG 4, SDG 9, SDG 10, SDG 16

Prijimacfho fizenf na MU se v roce 2025 zi¢astnilo 602 ucha-
zecu se specifickymi naroky, jimz Stfedisko pro pomoc stu-
dent@im se specifickymi naroky (Teiresi4s) zajistuje p¥{stupnost
pisemné p¥ijimaci zkousky (TSP, NSZ a oborovych testtl). Jedna
se zejména o uzptisobeni pro praci hmatem (vytisk v Braillové
pismu s hmatovou grafikou a s 3D objekty) a i¥edni pteklad do
znakovéhojazyka. Stredisko také garantuje adaptaci prostfedi
prouchazece se skrytym postiZenim a nabizi konzultace a dalsi
servis pro zdjemce a uchazece o studium se specifickymi naroky
béhem dnii otevienych dveri. Adaptaci pro TSP vyuzilo
408 uchazeéi. - SDG 10

V podzimnim semestru 2025 registrovala MU celkem 1009
studentd s raznymi typy postiZeni, jejich polet mezi-
ro¢né vzrostl o témér 6 %. Na zahrani¢ni pobyt vycestovalo
39 studentu se specifickymi potfebami, véetné jednoho
studenta s tézkym pohybovym postiZenim a tf{ s poruchami
autistického spektra. Na zahrani¢nich univerzitdch pro né
byly diky spolupraci Teiresids zaji$tény potfebné podminky.
V ramci vyménnych pobytl pak 26 studentt se zdravotnim
postiZenim na MU pricestovalo a byl pro né zajistén tyz servis,
na ktery maji ndrok studenti MU. — SDG 10

V roce 2025 byl dokoncen sbér dat a nésledné vyhodnocen
prizkum Zivotni spokojenost studujicich na MUNI, ktery
u studujicich Masarykovy univerzity mapoval celkovou Groveil
jejich duSevni pohody a souvisejicich okolnosti a soucasné
zjistoval vyskyt pripadného nevhodného chovani v rdmci pro-
stfedi univerzity. Vysledky byly pfedstaveny vedeni univerzity
afakult. V prazkumu odpovidalo celkem 9 076 studujicich MU.
— SDG 3, SDG 16

Vyuka a vzdélavani

Poradenské centrum se zamérilo pfedev$im na wellbeing stu-
dujicich v ramci podpory studijni uspé$nosti. Pracovnici centra

usporadali univerzitni osvétovou konferenci Wellbeing Days,
na které se mohli studenti a zaméstnanci dozvédét v ramci

prednasek, workshopti a panelovych diskuzi o p¥istupech k po-
silenf odolnosti viidi stresu, sebepééi a zlepSovani wellbeingu.
Centrum také v pribéhu roku vedlo celkem 6 podpiéirnych

skupin pro studenty v rdmci programu ComMUNIty a zajistilo

celkem 4511 psychologickych konzultaci. - SDG 3

Studenttim, kteri se ndhle ocitli v nelehké situaci, je uréen
stipendijni program rektora na podporu studentt v tizivé
zivotni situaci. Na zdkladé podminek stanovenych v§ 91 odst. 5
zédkona o vysokych $kolach je vptipadé tizivé socidlni situace
studenta na MU vypldceno také tzv. socidlni stipendium.
V uplynulém roce bylo v rdmci téchto dvou stipendijnich progra-
mi podpofeno 73 studentt celkovou ¢dstkou 2,3 milionu korun.
Dalsi stipendijni programy nabizi studenttim se socioekonomic-
kym, popfipadé zdravotnim znevyhodnénim p¥imo jednotlivé
fakulty MU. S ohledem na pokraéujici ozbrojeny konflikt na
Ukrajiné je nadéle zajiStovina podpora ukrajinskych studen-
ti, a to formou stipendii na podporu studia a nabidkou kurza
cestiny. — SDG 1, SDG 4, SDG 10
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SETKANI LIDRU vV OBLASTI GENOMIKY
A EXPOSOMIKY OTEVRELO NOVOU ERU
0BJEVU NA POLI LIDSKEHO ZDRAVI

V Augustinidnském opatstvi probéhlo na konci fijna setkdni 35 evropskych a americkych védct v oblasti genomiky a exposomi-

MIXe

V pripadé komplexnich onemocnéni dokéZe genomika vysvétlit pouze zlomek variability onemocnéni. Vétsi ¢ast mohou ovlivilovat
environmentélni a psychosocidlni vlivy a interakce mezi geny a prostfedim, jez studuje exposomika. Setkdni usporddaly evropska
vyzkumn4 infrastruktura EIRENE vedend Janou Kldnovou z MU a americka sit exposomového vyzkumu NEXUS. - SDG 3, SDG 17

Foto: Spolecnd fotografie védcii pred Mendelovym sklenikem v Augustinidnském opatstvi



Molekularnibiolozka a genetitka a zdroveil prorektorka MU pro
vyzkum a doktorské studium Sérka Pospisilovd byla ocenéna
statnim vyznameninim Za zasluhy v oblasti védy, které
jiudélil prezident CR Petr Pavel. Jeji vizkum zédsadné posunul
diagnostiku leukémif a prispivd k poznani genetické informace
Ceské populace. Profesor Marek Mréz z lékarské fakulty pak
za svij vyzkum leukémie ziskal Cenu Invence spole¢nosti ABB
v soutézi Cesk4 hlava. Jeho tym odhalil, jakymi mechanismy
rakovinné buniky chronické lymfocytarni leukémie unikaji
cilené 1é¢bé, a navrhl cesty, jak proti nim znovu zasdhnout.

Také v roce 2025 byly vypsany soutéZe v ramci Grantové agen-
tury MU na podporu $pi¢kovych védcti (MASH), na podporu
zatlenéni védch po prerueni kariéry (Career Restart) a na
podporu p¥ipravy 2adosti o mezindrodni granty (HORIZONS).
V ramci soutéz{ s po¢atkem reSeni v roce 2025 bylo takto
podpoteno 15 projekt Career Restart a 9 projektit MASH. Za
$pi¢kové projekty bylo ocenéno 39 védct a védeckych tymu
v ramci programu MUNI Scientist.

V z4r{ usporddala MU mezindrodni Konferenci o obnové
Ukrajiny ve vyzkumu a vysokoskolském vzdélavani. Na
konferenci byl za ucasti védci, tvarca politik a zdstupct
financujicich instituci pfedstaven tfilety projekt Research
Infrastructures for the Future of Ukraine: Roadmap for Sustained
Growth and Recovery (RIFF). Jeho cilem je posilit ukrajinsky
systém vyzkumu a inovaci prostfednictvim vytvoreni ukra-
jinské cestovni mapy vyzkumnych infrastruktur. Na projektu
podpofeném vramci vyzvy Horizont Evropa se kromé MU jako
jehokoordinétora podili celkem 15 partnert z Evropy a Ukrajiny.

Cesko-slovensky tandem mladych védcii tvofeny gymnazisty
Annou Podmanickou a Tomé$em Cermékem ziskal regionalni
cenu Earth Prize 2025 anasledné vyhréal ocenéni Global Winners
od organizace The Earth Foundation za svij inovativn{ projekt
PURA. Ten pomdahd ¢istit vodu od antibiotik a rezistentnich
bakterii. Zatizenf, které mladi védci vytvorili, dokdZe ve vodé
zlikvidovat 70 procent vybranych 1ékt za pouhé t¥i minuty.
Stfedoskolska studentka Anna Podmanicka z bratislavského
gymnazia projekt pripravovala v rdmci své stiedoskolské
odborné ¢innosti v laboratorich Prirodovédecké fakulty
MU.
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Uspésné byl zavrien evropsky projekt SPRINT (Sustainable
Plant Protection Transition), jen? p¥inesl rozsihlé poznatky
o vyskytu pesticida, jejich Sifeni a dopadech na zdravi
lidi, zviFat i ekosystému, véetné konkrétnich doporuceni ke
snizen{ zavislosti na syntetickych pesticidech. Vyzkumnici
z centra RECETOX PfF mimo jiné v rdmci projektu vyvinuli
novy vetrejné pristupny néstroj SPRINT Toolbox umoziujici
presnéjsi a integrované hodnoceni rizik spojenych s pesticidy.
Kromé védeckych vystupt a politickych doporuéeni projekt vy-
tvoril také nové vzdélavaci materidly a popularizaéni vystupy,
napfiklad animovany film pro déti o tom, jak pesticidy ovliviiuji
organismy v pudé. Projektu se G¢astnilo 29 instituci z Evropy
a Argentiny.

Vyznamné Gspéchy zaznamenal na MU vyzkum 1é¢by rakoviny
a diagnostickych metod. Mezindrodni spolupréce laboratore
Lenky Besse na LF prinesla nové poznatky o G¢incich protea-
zomové inhibice u mnohoéetného myelomu, zhoubného one-
mocnén{ plazmatickych bunék, a rozsirila moznosti vyuziti
jiz schvalenych a klinicky dostupnych 1é¢iv. Vyzkumna
skupina Michala Masatika z LF rozvijela koncept migrastatik,
1é¢iv omezujicich pohyb nadorovych bunék a snizujicich
riziko metastaz. Védci z vyzkumného centra RECETOX na
PfF se podileli na vzniku rychlého diagnostického testu
kolorektalniho karcinomu. Studie byla zvefejnéna v pres-
tiznim ¢asopise Nature Medicine a mohla by v budoucnu vést
ke zcelaneinvazivnim screeningovym metodam. Tym z Centra
molekuldrni mediciny CEITEC MU ve spolupréci s Intern{ he-
matologickou a onkologickou klinikou FN Brno vyvinul novou
metodu diagnostiky lymfomi mozku, kterd nevyzaduje rizi-
kovou biopsii. Metoda vyuziva tzv. tekutou biopsii, pfi niZ se
v mozkomi$nim moku nebo krvi analyzuje cirkulujici nddorova
DNA.

vy v

Uspésné byl ukonéen t¥lety projekt Educational Portal for Sustai-
nable Cultural Diversity in Latin America (EPSULA). Centrum
jazykového vzdélavani MU jako hlavni koordinator projektu
spolupracovalo se Sesti institucemi z Ekvadoru, Salvadoru,
Spanélska a Finska. Vytvotili vicejazyény online portal do-
stupny $iroké verejnosti, ktery uchova autentické jazykové
materialy domorodych komunit Ekvidoru a Salvadoru.
Soudastijsou také vzdélavaci moduly na podporu udrzitelného
cestovniho ruchu v dotéenych zemich. Cilem je zvysit povédomi
o ochrané kulturniho dédictvi téchto domorodych nérodi.

Prvni rok aktivit m4 za sebou projekt Na cesté k inkluzi aneb
Ukrajinsti uprchlici v prostoru éeskych zakladnich skol
pod vedenim Oksany Yuriyivny Stupak z PdF. Pétilety projekt
je podporen prestiznim grantem Junior Star Grantové agentury
CR. Za cil si klade zmapovat, nakolik ¢eské gkoly zvladaji za-
¢lenovani ukrajinskych déti, a identifikovat faktory na cesté
kinkluzi v ¢eskych skolach, véetné integrace déti z jinych zemi.



Druhym rokem pokracovala realizace vyzkumného projektu
Food Resilience, s ¢eskym ndzvem Mezi trhem a alternati-
vami: potravinovd odolnost domdcnosti v nejisté dobé, na némz
P¥F spolupracuje se Sociologickym dstavem AV CR. Projekt
zkoumad vztahy mezi konven¢nim a neforméalnim potravinovym
systémem, odhaluje dleZitost konceptu potravinového samo-
zasobitelstvi a poukazuje na vyznamny pfinos mimotrznich
domaécich potravinovych siti k odolnosti potravinového
systému.

V roce 2025 bylo zahdjeno feeni projektu REnaiSsance, ktery
m4 stanovit efektivni vefejnou podporu pro vyuzivini obnovi-
telnych zdroju energie v ramci nového legislativniho ramce
EU umoziujiciho formu aukci. Na projektu spolupracuje ESF
s Fakultou stavebni VUT. Vystupem tfiletého projektu budou
doporuéeni pro efektivni nastaveni aukéniho systému tak,
aby maximalizoval motivaéni efekt pro investory a zarover
minimalizoval ndklady na vefejnou podporu.

FSS a ESF spolupracovaly na ¢tytletém projektu INTERFER,
ktery se zaméfuje na problematiku zahraniéniho vmésovani
cizich mocnosti v kontextu sou¢asnych geopolitickych
a technologickych zmén. Projekt zkouma4, jak zahrani¢ni
zasahy ovliviluji vefejné minéni, reakce statu a zahrani¢ni
politiku a jak se tato dynamika vyviji v souvislosti s novymi
technologiemi a geoekonomickymi faktory. Cilem projektu je
poskytnout prakticka politicka doporuéeni relevantni pro
Ceskou statni spravu a instituce EU.

V roce 2025 bylo zahdjeno Fesenf ¢tyfletého projektu AGEING-
-CZ, jenz se zabyva celospole¢enskou problematikou starnuti
populace a souvisejicimi vyzvami pro zdravotni a socialni
systémy. Pod vedenim ESF se do projektu zapoji také konsor-
cium éeskych univerzit (Ceské vysoké uc¢eni technické v Praze,
Mendelova univerzita v Brné, Univerzita Karlova, Vysok4 $kola
ekonomicka v Praze) a vyzkumnych pracovist (Ekonomicky
tistav AV CR, Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR).
Vystupy projektu maji pfispét k udrzeni konkurenceschop-
nosti ¢eské ekonomiky a socidlnfho smiru ve spoleé¢nosti.

FSS ve spolupraci s Fl zapocéala projekt Uvéznéné détstvi, ktery
se zaméruje na spole¢ensky opomijené téma déti odsouzenych
rodi¢a. Projekt spo¢iva ve vyvoji mobilni aplikace pro pfeko-
nani socidlni izolace a stigmatizace déti a posileni jejich
hlasu v procesu trestniho fizeni s rodi¢em. Cilem je poskytnout
détem, jejichZ rodi¢ je ve vykonu trestu, pfistup k ovéfenym
informacim. Realizaci podpotila Technologicka agentura CR,
aplikaénim garantem je Vézetiskd sluzba Ceské republiky.

ESF navézala na uspé$ny smluvni projekt Klimaticky plan
pro MAS Slavkovské bojisté jeho druhou fazi, kterd zahrnula
tfi nové obce jmenovaného tzemi, Sivice, Otnice a TéSany.
Tyto pristoupily k Paktu starostii a primdtorii a zavazaly se ke
spoleénému snizovani emisi COz a dalsich sklenikovych
plynt alesponi 0 40 % do roku 2050, a to zejména zvyS$ovanim
energetické u¢innosti a §ir§im vyuZivdnim obnovitelnych
zdroju energie. Odbornici z ESF ve spolupraci s VUT v Brné
aNadaciPartnerstvi vytvorili ak¢ni plan, ktery obsahuje ndvrh
konkrétnich mitigaénich a adaptaénich opatfeni. Cilem pro-
jektu je tato opatfeni uvést do praxe a prispét ke sniZeni emisi
sklenikovych plynt, smérovatk dosaZeni cirkuldrni ekonomiky
azavést dlouhodobé udrzitelné hospodarenise zemédélskym
pudnim fondem.

Ve spolupréci s Ostravskou univerzitou realizuje PfF projekt
Komplexni analyza velkych fek a jejich pritokd ve
velkoplosnych ZCHU z pohledu zachovani a revitalizace
jejich geodiverzity a biodiverzity. Cilem projektu je pfiprava
komplexnich metodik feseni bilance fluvidlnich sedimentt
a jejich management a postupti pfi odstratiovani bariér na
tocich. Metodiky cili na revitalizaéni opatfeni vedouci ke zlep-
Seni geodiverzity a biodiverzity a budou slouZit spravcim
viech zvlasté chranénych Gzemi (ZCHU) s viznamnymi toky
ispravcim vodnich tokd obecné.

Filozofick4 fakulta a Krajské feditelstvi policie Stfedo¢eského
kraje podepsaly memorandum o spolupraci na predikénim pro-
jektu prevence kriminality Guardien - ochrance déti. Jeho
zamérem je odhalit v kolektivu pfipadné problematické
osoby, v¢as aktivovat spolupracujici slozky, a zabranit tak rizi-
kovému jednénijesté pred jeho vznikem. Pilotni projekt reaguje
na pfipady hrozeb a schvalovani nésili nékterych jedincti ve
$kolskych zafizenich, které se ve zvy$ené mire objevily po
stfelbé na Filozofické fakulté Univerzity Karlovy v prosinci
2023.
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Studentsky meziuniverzitni multidisciplindrni tym iGEM Brno sloZeny ze studentl Masarykovy univerzity a Vysokého uéenf technic-
kého v Brné ziskal hlavni cenu v kategorii Overgraduate v prestizn{ mezindrodni soutéZi International Genetically Engineered Machine
(iGEM). Tym 21 studujicich pomoci syntetické biologie upravil geny nejrychleji rostouci vodni rostliny na svétg, okfehku. Nabidl tak
zemédélcim dostupny a lokélni zdroj krmiva, ktery s sebou nenese vysoké environmentalni nésledky jako naptiklad péstovani béZné
vyuzivané séji. Kromeé hlavni ceny si tym iGEM Brno odnesl také ocenéni za nejlepsi zemédélsky projekt, nejlepsi syntetickou biologii
rostlin, nejlepsi prezentaéni video a zlatou medaili. Dékan Prirodovédecké fakulty MU nasledné studenty ocenil ¢estnym uzninim
za ptikladnou reprezentaci fakulty a univerzity v zahranié¢f.

vove

Foto: Studentsky tym iGEM Brno po prevzeti ceny na iGEM Grand Jamboree v Pafizi



Univerzita pokracovala v podpofe studentskych dobrovol-
nickych a humanitdrnich iniciativ také prostfednictvim
Stipendijniho programu rektora k priznavani stipendii
na podporu studentskych aktivit. Podpofené a uskuteénéné
aktivity zahrnuji naptiklad projekty celouniverzitniho spolku
Mise nadéje zamérené na osvétu v problematice finanéni
gramotnosti mezi détmi v détskych domovech ¢i aktivity dlou-
hodobého dobrovolnického projektu SPOLU, v ramci kterého
studenti psychologie a mediciny organizuji podptirné a reso-
cializaéni aktivity pro pacienty hospitalizované s duSevnim
onemocnénim. Podpofeny byly také dobrovolnické vyjezdy
do Tanzanie a Ugandy.

Vramci druhého roéniku univerzitni soutéze KoMUNItni fond
uspélo 9 studentskych projekta. MU je podpotila souhrnnou
¢astkou 884 tisic korun. Mezi podpofenymi projekty se objevuje
napriklad interaktivni program pro ziky zakladnich a stted-
nich $kol, ktery je motivuje k aktivni ochrané ovzdusi, pfipra-
veny studenty ESF, ¢i projekt studentky z FaF, ktery upozortiuje
na zodpovédné uzivani antibiotik.

Vroce 2025 podepsala Masarykova univerzita spole¢né s dal§imi
tfemi ¢eskymi univerzitami memorandum o spolupraci
s Fondem prezidenta Ukrajiny pro podporu vzdélavani,
védy a sportu. Cilem spoluprace je podportit rozvoj ukrajinskych
studif, pomdhat §iFit povédomi o ukrajinské kultufe, jazyku
a historii, spojit sily v boji proti dezinformacim a podporovat
vzdjemnou vyménu studentt, odbornikd i kulturnich projekti.

PfibliZit vyznam celozivotniho vzdélavani a ukdzat, Ze
univerzita maZe byt partnerem pro uéeni po cely Zivot, bylo
hlavnim poselstvim dvou celouniverzitnich konferenci
usporddanych v roce 2025. Pro $irokou verejnost se v listopadu
konal prvni ro¢nik akce Vzdélavani bez hranic - Festival
radosti z poznani s MU. Dva festivalové dny nabidly setkani
sodborniky viech deseti fakult, desitky prednasek a workshopt
i praktické ukazky moZnosti celoZivotniho vzdélavani na MU.
Nésledné v prosinci pro odborniky na vzdélavani zorganizovala
univerzita mezindrodni konferenci Univerzita na cely Zivot
Brno 2025 s cilem predstavit inovativni pfistupy ke vzdélava-
nf véetné profesniho rozvoje zakon¢eného mikrocertifikaty.

Univerzita se opét pripojila k iniciativé Evropsky tyden udrzi-
telného rozvoje (ETUR) s cilem podpotit povédomi o vyznamu
udrzitelného rozvoje napri¢ spole¢nosti. Hlavnim tématem
uplynulého roéniku byla odolnost a rovnovaha. Program
univerzita zahdjila iklidem, dobrovolnici z fad studentt i za-
méstnanct se zapojili do iniciativy Uklidme Cesko a uklidili okolf
univerzitnfho kampusu v Brné-Bohunicich. Jednotlivé sou¢asti
MU nabidly pestry program a fadu sportovnich a kulturnich
akci, pfednasky s environmentélni tematikou, burzu uéebnic,
pokojovych rostlin i potfeb do studentskych domacnosti. MU
v rdmci ETUR podpotila také své zaméstnance v iniciativé Do
prdce na kole.
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Svou modelovou §kolni zahradu Kejbaly zpristupnila verej-
nosti pedagogicka fakulta vramci Vikendu otevienych zahrad.
Program zaméfeny na pozndvani biodiverzity a ochranu
prirodnich zdroji zahrnoval komentované prohlidky zahrady
pro dospélé a také poznavaci a edukaéni hry pro déti. Aktudlni
podoba zahrady vychézi z konceptu pFirodnich klimatickych
zahrad. Hlavni zdsadou je zdkaz vyuZivani pesticidd, umélych
hnojivaraseliny anaopak vyuzivani nejraznéjsich biologickych
princip podporujicich udrZitelnost a druhovou rozmanitost.

Ceské dominikdnské provincie a Masarykova univerzita se
dohodly na pfevodu pozustalosti malifky Mily Dolezelové
do majetku univerzity. Velkoformatové obrazy, grafiky a knizni
ilustrace Mily Dolezelové, doplnéné o dilajejiho manZelaJitiho
Marese, se nové stavaji sou¢dsti muzejni sbirky Masarykovy
univerzity. Dila jsou pfistupnd ver'ejnosti jiz dva roky ve stélé
expozici Univerzitniho centra Tel¢ a ro¢né je zhlédne okolo
4 tisic nav§tévnikd. U prileZitosti druhého vyrodi expozice
probéhl v Tel¢i komponovany program s ndzvem Dvé léta s Milou.

St¥edisko pro pomoc studentiim se specifickymi naroky (Teire-
si4s) usporddalo 25. roénik celosttni konference INSPO o tech-
nologiich pro osoby se specifickymi potfebami. Stfedisko
také spoluorganizovalo mezinarodniletni skolu pro zrakové
postizené studenty v portugalském Aveiro, v Brné pak uspo-
tadalo pro zahrani¢n{ univerzitni pracovniky tydenni $kolici
program zaméreny na univerzalni design a servisnf opatfeni
ve vysokoskolském prostiedi v rdmci Masaryk University Staff
Training Week. Teiresids je ¢lenem International Association of
Accessibility Professionals a ndrodnim expertnim pracovistém
projektu Evropské komise AccessibleEU. Stredisko Teiresids
na MU funguje jiz 25 let.

Katedra specidlni a inkluzivni pedagogiky PdF organizovala
dalsi ro¢nik Festivalu inkluzivni kultury, jenz slouZi jako
platforma pro sdileni hodnot inkluze a rovnosti v ramci $irsi
akademické komunity. Soué4sti tfidenni studentské akce byla
také vernisaz vystavy Vidim Brno jinak, ArtDilny ¢i panelova
diskuze s fediteli brnénskych $kol. K tématu inkluze katedra
pravidelné vydava podcast Specikecy, jenz otevira Sirokou $kalu
témat z oblasti specidlni pedagogiky, duSevniho zdravia praxe
v socidlnich sluzbach.

V rdmci 16. roéniku Evropského dne solidarity mezi generacemi
byla v atriu FSS uspordddna akce Vék NEN1 jenom éislo! aneb
Mezigeneracni solidaritou proti diskriminaci a nasili na
zakladé véku. Program v podobé tematickych prednasek,
vystavy a happeningu Na 5 minut seniorem upozortioval na
problematiku vékové diskriminace.



Pravidelné jednou ro¢né zajistuje lékatska fakulta ve spolupraci
s Gynekologicko-porodnickou klinikou FN Brno edukaéni
misi v rdmci humanitdrniho programu MEDEVAC. V ramci
této iniciativy plisobi odbornici v ghanské Tamale Teaching
Hospital, kde se zamétuji na gynekologické, onkogynekolo-
gické a urogynekologické pacientky. Ve rwandském Kigali
poskytuji klinickou i edukaéni pééi se zvlastnim dirazem na
onkogynekologické pacientky.

Vyznamnou udélosti roku 2025 bylo slavnostni odhaleni
pamatniku darcum tél, ktery vybudovalalékarska fakulta ve

spolupraci s méstem Brnem. Pamatnik na Ustfednim hibitové
mésta Brna symbolicky pripomind vyznam darcovstvi pro 1é-
karské vzdélavania vyzkum a soucasné bude pietnim mistem
pro pozustalé dirch. Postaveni pamatniku je vyvrcholenim
dlouholeté spole¢né iniciativy Anatomického Gstavu LF a Spolku

medikil, ktetijiz od roku 2018 kazdoro¢né poradaji pietu za darce

tél.

V roce 2025 probéhl druhy béh Gspésného projektu Aktivni
skola vJMK, financovaného Jihomoravskym krajem. Hlavnim
realizdtorem projektu je Fakulta sportovnich studii MU. Projekt
Aktivni $kola v JMK je prvni uceleny projekt svého druhu
av Ceské republice je zcela unikatni. Jeho cilem je zejména zlep-
Seni podminek pro spontinni pohybové aktivity v prubéhu

gkolniho dne na Z8 a SS a spolu s odbornou edukaci v oblasti

zdravého zivotniho stylu tak ma potenciél pfispét k lep$imu
zdravi a aktivnimu Zivotnimu stylu Zaka, uéitelt a potazmo

i rodi¢u. Projekt byl oficidlné zahdjen podpisem memoranda
v ¢ervenci 2024 a v kvétnu 2025 ziskalo prvnich 20 kol prestizni
certifikaty. V ramci projektu byly v roce 2025 usporadany i dvé
konference. Jednalo se o konferenci Radost z pohybu - Jak na to

v rdmci vzdéldvdni, uréenou zejména pedagogiim, a odbornou
konferenci Podpora pohybu na $koldch pro $irsi okruh zastupcii
zdkladnich a stfednich $kol. Na projektu déle spolupracuje FSS

aLF spolu s Jihomoravskym krajem, Ceskou $koln{ inspekci, Fa-
kultni nemocnici Brno, Masarykovym onkologickym ustavem
a Veobecnou zdravotni pojistovnou.

V prosincina ptidé univerzity probéhl14. roénik Mezinarodni
konference o kinantropologii - Sport a kvalita zivota, jiz

organizovala FSpS ve spolupraci s Fakultou kineziologie

Univerzity v Zdhtrebu. Odbornici a studenti ze sportovnich
apohybovych véd zde sdileli své aktudlni vyzkumy, jez zahrnuji

naptiklad roboticky asistovanou neurorehabilitaci pfi poranéni

michy ¢i vliv podptrnych pohybovych aktivit na onkologické

pacienty.

Sportovni den pro seniory usporadala FSpS ve spolupraci

s zadky Bezpe¢nostné pravni akademie Brno. V prostorech

Domova pro seniory na Koniklecové nabidli program zaméreny
na pohybové aktivity a mezigeneraéni setkdvani. Studenti LF
v ramci Svétového dne zdravi pripravili v OC Olympia Brno

16 interaktivnich stanovist zamérenych naptiklad na nécvik
prvni pomoci, méteni cukru v krvi ¢éi krevniho tlaku ¢i na

zvladdani stresu. Fakulta také usporadala charitativni béh

Etika on Run na podporu lidi s Downovym syndromem. 130
dobrovolniki z fad LF, FF a FSS se v uplynulém roce zapojilo

do akce Svétovy den diabetu.

Na PrF se uskute¢nil 5. roénik Symposia energetického
prava, konference, jez propojuje akademickou sféru s pravni
praxi v oblasti energetiky a pfispiva k lepsi orientaci v rychle
se vyvijejicim energetickém pravu. Mezi pfedstavena témata
patftily energetick4 politika nové Evropské komise, posileni
bezpeénostni dimenze energetiky ¢i promény vefejné podpory
v kontextu dekarbonizace a transformace ¢eské energetiky.

Na problematiku udrzitelného rozvoje mést a lidskych prav se
zaméfovaly dvé mezindrodni letnf $koly, které v uplynulém
roce usporddalo Centrum zahraniéni spoluprace. Ttitydenni
program Urban Sustainability: Engage in the Future umoznil
studentim re$it konkrétni projekt méstského planovani
a propojit socidlni, environmentélni a ekonomické faktory
pfi ndvrhu udrZitelngjgich mést. Uastnici letni $koly Human
Rights and International Law se zabyvali otdzkami lidskych
prav, diskriminace ¢i svobody projevu, souéasti programu byly
také exkurze na Nejvyssi spravni soud ¢i pobo¢ku radia Svo-
bodn4 Evropa v Praze.

Dobrovolnické centrum MUNI POMAHA ji% 5. rokem poméhé
a zasahuje v krizovych situacich, jakymi v minulosti byly
pandemie, tornddo na Moravé ¢i aktudlné stéle trvajici valka
na Ukrajiné. Dobrovolnické centrum ve spolupraci s Katedrou
socidlni pedagogiky PdF také dlouhodobé podporuje déti ze
znevyhodnéného prostredi prostfednictvim doufovani.
V roce 2025 pomohlo skupinové douc¢ovani Klubik 8o détem
a Letni $koly doucovdni se zucastnilo 45 déti. Na konci roku 2025
ziskalo Dobrovolnické centrum MUNI POMAHA za svou ¢innost
ocenéni Giving Tuesday Awards 2025 v kategorii Komunitni
pocin.

Také fakulty zorganizovaly a podpotily fadu dobroéinnych
akci. Studenti ESF jiz potteti usporddali Dobroden a Veliko-
noénijarmark, vytézek obou akci putoval na podporu domova
Nojmdnek, ktery sidli v sousedstvi fakulty a stara se o dospélé
klienty s handicapem. Studentsky spolek FUKS ve spolupraci se
zaméstnanci FSpS usporddal Kavarnu splnénych snti a vytéz-
kem z akce podporil Ligu vozi¢kdrii. Ve spolupréci s transfuzni
stanici FN Brno darovali krev studenti a zaméstnanci FSpS a
také ¢lenové Akademického sendtu PrF. PrF v adventnim ¢ase
usporadala mezi studenty a vyucujicimi charitativni shirku
na podporu Hospice sv. Alzbéty. PAF opét podporila sbirku
Pomozte détem, v ramci Peri¢kového tydne byla organizovana
sbirka na podporu déti v obtiznych Zivotnich situacich.
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PRACOVISTE CELOUNIVERZITNI OCHRANY
PRAV POSILUJE BEZPECNE PROSTREDI MU

Pracovisté celouniverzitni ochrany prav na univerzité od 1. dubna 2023 slouZi jako misto, na které se mohou zaméstnanci i studujici
obratit s davérou v jeho nezévislost a diskrétnost, pokud naznajf, ze byla porusena jejich nebo ciz{ prava. Kromé Setfeni pfipadi ne-
vhodného chovani pracovi$té usiluje o posilovani dGvéry v univerzitu jako otevienou a férovou instituci. V uplynulém roce pracovisté
vytvorilo vzdélavaci program TRUST poskytovany zaméstnanctim MU, ktery rozviji dovednosti v oblasti nastavovani transparentniho,
bezpeéného a motivujiciho pracovniho prostredi. Dale usporddalo fadu workshoptl na téma prevence sexualnfho nasilf a obtéZzovani.
Rovnéz vydalo publikaci Blizké vztahy na akademické piidé, kterd vznikla v sou¢innosti Masarykovy univerzity a Univerzity Karlovy, a je
zamérend na problematiku blizkych vztaht a eticky sloZité otdzky, které mohou nastat v akademickém prostfedi. - SDG 5, SDG 10, SDG 16

Foto: Eva Janovifovd, ochrdankyné prdv na Masarykové univerzité
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Fakulty MU nabidly v uplynulém roce 2025 mnozstvi akci
na podporu dusevni pohody a zdravi svych zaméstnanci
a studentt. LF usporadala na jate MEDay - Den zdravi pro stu-
denty a zaméstnance, podporujici pé¢i o vlastni zdravi a zdravy
Zivotni{ styl. Na podzim na fakulté probéhl treti ro¢nik Dne
dusevni pohody, zaméreny na podporu duSevni rovnovihy
zaméstnancu. PAF pro zaméstnance s détmi usporddala Den
pohybu a zdravi pro déti, pripraven byl sportovni a vzdélavaci
program pfimo v aredlu fakulty. ESF pro své zaméstnance pri-
pravila ECON MUNI pro zdravi, zdravotné preventivni program
ve spolupraci s organizaci Multisport. FSS usporddala akci ZaZit
pracovni den jinak: Mindfulness a dusevni pohoda na pracovisti.
— SDG 3,SDG 8

Fakulty v roce 2025 prostfednictvim svych webovych stranek
aosvétové ¢innosti nadale posilovaly bezpeéné a respektujici
prostredi svych pracovi$t. Na LF pokracoval rozvoj projektu
Bezpecnd fakulta, webové platformy zaméfené na podporu
osobnfho a socidlniho bezpe¢i, etiky a védecké integrity, udrzi-
telnosti a rovnych ptileZitosti. V prabéhu celoroéni informaéni
kampané byla mezi studenty i zaméstnanci komunikovina
témata, jakymijsou naptiklad zdvazek bezpeéia odpovédnosti,
rovné prileZitosti, postup pri feSeni problematického chovan,
socialni bezpedi ¢i problematika $ikany a nenavistnych projevi.
Novou webovou stranku Bezpecnd a respektujici fakulta spustila
také ESF. — SDG 3, SDG 5, SDG 10, SDG 16

LF se zapojila do mezindrodniiniciativy EDUC Retreat: Mental
Health of Young Researchers, béhem niZ pfivitala vice nez
100 Gcastnikt z fad doktorandi a zaéinajicich vyzkumniki.
Tydenni akce nabidla fadu odbornych prednések a interak-
tivnich workshopti na téma dusevniho zdravi, zvladani stresu
a rovnovahy mezi pracovnim a soukromym Zivotem v akade-
mickém prostiedi. U¢astnikiim se vénovali pfedni odbornici
LF v oblasti pozitivni psychologie a kognitivni psychologie.
—SDG 3

Se zamérenim na budovani zdravého a inkluzivniho pra-
covniho prostiedi se uskute¢nila konference MUNI HR Day.
Nabidla témata z oblasti psychologického bezpeéi, kariérového
poradenstvi, transformace pracovniho trhu a péce o fyzické
zdravi. Akce je uréend predevsim pro specialisty z HR komu-
nity Masarykovy univerzity, tajemniky a vedouci pracovniky,
studenty HR obort a pro zdjemce z ostatnich vysokych $kol
a Jihomoravského kraje. - SDG 8
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V roce 2025 fakulty pokracovaly v aktivitadch souvisejicich
s akénim planem HR Excellence in Research, zejména
v podpote transparentniho Fizenilidskych zdroju v oblasti
vybéru a ndboru pracovnikii a v elektronizaci administra-
tivnich procest v oblasti onboardingu a adaptace novych
zaméstnancl. Na lékarské fakulté byla poprvé vetejné pre-
zentovana a popularizovdna naborové data za cilem posilent
transparentnosti vybérovych rizeni. LF a FF zavedly vystupni
rozhovory a dotazniky, jejichZ cilem je lépe porozumét divodiim
odchodii. PrF a ESF realizovaly dotaznikové Setfeni o pracov-
nim prostfedia potfebach zaméstnanct, ESF navrhla a spustila
pilotni béh programu Talent ECON MUNI zaméfeného na rozvoj
pripravenosti zaméstnanct pro vedouci a rozhodovaci pozice.
—SDG 8

Rok 2025 byl pro Masarykovu univerzitu prvnim rokem im-
plementace Planu genderové rovnosti MU na léta 2025-2028
(GEP MU). Univerzita pokradovala v posilovani rovnosti,
podpote bezpeéného prostredi a zapojovani genderové perspek-
tivy do vyuky a vyzkumu. Souédsti MU s obsahem GEP MU
seznamovaly své zaméstnance a studujici prostfednictvim ak-
tualit, newslettert ¢i tematickych sekci na webu. Na fakultach
se konaly tematické workshopy a setkani na podporu $ir$iho
povédomi orovnosti ¢i vzdélavaci kurzy a seminate vénované
genderové dimenzi ve védé. — SDG 5, SDG 8, SDG 10

V oblasti sladovani prace a osobniho zivota doslo na radé
fakult k metodickym Gpravam tykajicim se podpory peéuji-
cich osob a osob po ndvratu z matetské ¢i rodi¢ovské dovolené
a dédle podpory vyuziti flexibilni pracovni doby, zejména prace
na dalku ¢i vyuziti zkracenych tvazki. ESF vydala Strategii
diverzity a flexibility ECON MUNI s cilem posilit kariérni
prilezitosti Zen a pecujicich osob na fakulté a komuniko-
vat vyznam inkluzivniho, diverzifikovaného a flexibilniho
pracovniho prostfedi. PfF zavedla novou flexibilni formu
prace - stlaéeny tyden. — SDG 5, SDG 8, SDG 10



Podporu zahraniénim zaméstnanciam dlouhodobé poskytuje
kancelat Welcome Office Centra zahrani¢ni spolupriace MU,
v roce 2025 ji vyuzilo 400 zahrani¢énich zaméstnancl prevaz-
né ze zemi mimo EU. Pro nové pfichozi zahranién{ kolegy je
nové k dispozici iniciativa Staff Buddy. Ta funguje na principu
mentoringu, na predavani praktickych tipt a podpotre béhem
prvnich tydnd pisobeni na MU ze strany zkuSenych kolegi.
Pro zahrani¢ni zaméstnance i doktorské studenty je nadéle
dostupnd komunita International Employee ComMUNTIty, dosud
se do nf zapojilo 160 ¢lent. - SDG 8, SDG 10

V z4%i 2025 doslo k zdsadni zméné v odmétiovani doktoranda
na MU v ndvaznosti na novelu zdkona o vysokych $kolach
stanovujici minimalni vysi doktorského studijniho prijmu.
V akademickém roce 2025/2026 je tato minimaln{ vyse stano-
vena na 24 960 korun a odpovidd 1,2n4dsobku minimalni mzdy.
Do prijmu spada doktorské stipendium a mzda za tviréf ¢innost
souvisejici se vznikem diserta¢ni prace. Nad ramec zakona je
na MU stanovena minimalni vyse doktorského stipendia na
12 000 K¢ a stejné podminky plati také pro stavajici studenty.
Zména ma podporit socio-ekonomicky status doktorandi
aposilitatraktivitu doktorského studia. - SDG 1, SDG 4, SDG 8,
SDG 10
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V fadach uditelt a odbornych pracovnikd univerzity bylo
v roce 2025 celkem 113 osob se zdravotnim znevyhodnénim,
z toho 4 osoby nevidomé ¢&i téZce zrakové postiZené, 3 osoby
neslysici ¢i tézce sluchové postizené a 4 uzivatelé invalidniho
voziku. Témto zaméstnanctm je k dispozici stfedisko Teiresids
v rozsahu shodném jako v pfipadé studentd, zaji$tuje tedy
pfistupnost univerzitnich prostor, podporu pfi nastaveni
pracovnich podminek, z4pujcky technického vybaveni,
tlumodeni a prepisovatelsky servis, sluzby osobniho asistenta
andcvik prostorové orientace, zaméstnanciim je pfistupnd také
knihovna publikaci v relevantnim formatu. Stredisko je také
zapojeno do procesu vybérového Fizeni a jeho zpfistupnéni
pro uchazece se specifickymi naroky a poskytuje metodickou
podporu persondlnim oddélenim fakult a ostatnich pracovist
v oblasti zaméstnavani osob s postiZzenim. - SDG 8, SDG 10
Pro pracovniky, ktefi se jakymkoliv zpisobem podileji na
vyuce studentu se specifickymi naroky, nabizi stfedisko Tei-
resids zaji§téni vhodnych prostor pro vyuku, pomoc s organizaci
vyuky ¢i zajistén{ potrebného technického vybaveni, véetné
adaptace materidlt do formétu relevantniho pro konkrétni typ
postiZeni a asistenci ¢i tlumoéeni ve vyuce. K dispozici je také
fada praktickych kurzi z oblasti komunikace, zpfistupnéni
vyuky, asistivnich technologii a dal$i podpory studia studentt
se specifickymi néroky. — SDG 4, SDG 8, SDG 10
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BUDOUCI EXPERTI NA KYBERBEZPECHNOST
RESI SKUTECNE HROZBY A SIRI
OSVETU U VEREJNOSTI

Masarykova univerzita na jare 2025 zah4jila unikatnf kyberbezpeénostni projekt Czech Cybersecurity Seminars s finanéni podporou
spole¢nosti Google.org. Projekt studentim nabizi moznost zapojit se do feeni redlnych bezpe¢nostnich problémt pod vedenim
mentort z praxe a podporuje je v pfed4dvani téchto znalosti d4l - do $kol, knihoven, neziskovych organizaci, stfedisek volného ¢asu ¢&i
pedagogicko-psychologickych poraden. U¢astnici si osvojuji schopnosti chrénit data, zvlddat phishingové titoky a rozpoznavat hrozby
jako deepfake videa nebo ttoky F{zené umeélou inteligenci. V ramci dvouletého projektu, na kterém pod odbornym vedenim fakulty
informatiky spolupracuji dalsi 4 fakulty MU, by mélo kurzy projit 200 studenti MU a uskute¢nit by se mélo minimalné 250 komu-
nitnich intervenci. - SDG 16, SDG 17

Foto: Liza Ateh (Google.org) a dékan fakulty informatiky Jiti Barnat pfi prevzeti grantu



H Informaéni systémy a IT podpora

Iniciativa EOSC CZ, narodn{ uzel European Open Science Cloud,
uvedla do provozu pilotni repositite a zejména pak infrastruk-
turu pro Narodni repositifovou platformu pro vyzkumna
data (NRP), kterd poskytuje nezbytné hardwarové zazemi
v podobé uloznych kapacit i softwarova reSeni. Na evropské
urovni iniciativa prispéla k budovani EOSC Federace a v Brné
usporddala konferenci Research Data Day. Tyto aktivity se opiraji
také o technologické zdzemi centra CERIT-SC, které dlouhodobé
rozviji infrastrukturu pro praci s vyzkumnymi daty a vypo-
Cetné naroénymi Glohami v rdmci nirodni e-infrastruktury
eINFRA CZ. EOSC je iniciativa Evropské komise, kter4 siklade
za cil vytvorit virtudlni prostredi pro ukladéni, sdileni a opé-
tovné pouzivani vyzkumnych dat napti¢ staty a védeckymi
obory. — SDG 9, SDG 17

Nedostatek kvalifikovanych pracovnikii na trhu prace v oblasti
datové analyzy, strojového ucenf a ndstroji umélé inteligence
ma pomoci fesit inovativni laboratot Digital Talent Lab, ktera
vznikla p¥i Ustavu vypoéetni techniky MU v roce 2025. Zajem-
clim z fad vefejnosti nabiz{ neformalni, prakticka a bezplatna
$koleni, kli¢ovou aktivitou je zejména online Datathon. Ten
formou zazZitkového uéeni rozviji dovednosti v oblasti analyzy
dat, strojového uéenf a Al prostfednictvim praktickych pro-
jektl s komerénimi partnery, umoziluje u¢astnikim ziskat
zkuSenosti z redlného svéta a s redlnymi zadavateli. Digital
Talent Lab nabidne také externi stiZe, které prinaseji stejnou
miru zapojeni talentd, navic obohacenou o akademické veden.
—SDG 8,SDG 9

V roce 2025 byly podporeny dva vyznamné inovaéni projekty
v oblasti kyberbezpeénosti v ramci programu Horizont
Evropa. Cilem projektu CCAT (Cybersecurity Certification and
Assessment Tools) je rozvijet aplikaéni potenciil open-source
nastroju kybernetické bezpeénosti vyvinutych v akademickém
prostiedi. Projekt deviti instituci a firem z CR, Estonska, Itélie
a Némecka koordinuje fakulta informatiky. Druhy projekt
QARC (Quantum-Resistant Cryptography in Practice) si klade za
cil posilit evropskou pfipravenost na technologicky zlom,
ktery muze pfinést nastup kvantovych poéitaéu. Projekt
sdruZuje 18 partner z 11 zemf véetné& odborného tymu Ustavu
prava a technologii PrF, koordinitorem je VUT v Brné. Obé
iniciativy téZi ze vzdjemné spoluprace v ramci projektu Cyber-
-security Excellence Hub in Estonia and South Moravia (CHESS),
ktery propojuje pfedn{ instituce z jizni Moravy a Estonska za-
byvajici se kybernetickou bezpeénosti. - SDG 9, SDG 16, SDG 17
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V roce 2025 bylo zahdjeno feSeni projektu Intelligence-
-Oriented Verification & Controller Synthesis Jana
Kretinského z Fakulty informatiky MU, podpofeného v ramci
prestizniho grantu ERC Consolidator. Projekt se zaméf{ na
vyvoj pokroédilych verifika¢nich néstroji k zajisténi spolehli-
vostia bezpe¢nosti kyberfyzikalnich systémd (napf. vyrobnich
linek & technologif #{zenych poéitati) a umoZni jejich inovativni
rozvoj s vyuZitim umélé inteligence. - SDG 9

Mezindrodné certifikovany kyberbezpeénostni tym CSIRT-
-MU prispiva k vytvareni bezpe¢ného prosttedi univerzity
zejména diky sbéru a vyhodnocovani bezpeénostni telemetrie,
detekci, vySetfovani a zmirnénikyberbezpe¢nostnich udélosti
a incident®, odhalovani zranitelnosti v IT infrastruktufe
univerzity a v neposledni fadé také diky rozvoji bezpeénost-
niho povédomi uzivateld. V roce 2025 prosel tym uspés$nou
re-certifikaci u organizace Trusted Introducer. Také doslo
k nasazeni nového systému detekce utokt, ktery umoznuje
identifikovat $ir$i spektrum podeztelych aktivit. I diky tomu
bylo Gspésné odhaleno pres 460 tisic pokusu o tok, z nichZ
328 pochézelo pfimo ze sité univerzity a v 61 pripadech $lo
o potvrzené kyberbezpeénostni incidenty. Tym CSIRT-MU
pokracdoval v realizaci sedmi ndrodnich a t¥{ mezindrodnich
projektf, mezijiZ béZici ResilMesh (Horizont Evropa) a SOCCER
(Digital Europe) se zatadil projekt EDF CITADEL zamé¥eny na
posileni evropské obrany skrze pokro¢ilé simulace kyberuito-
ki a vycvik persondlu zajistujiciho kyberbezpeénost. - SDG 9,
SDG 16

Za pokroky v implementaci systému Erasmus Without Paper
ziskala MU jiZ podruhé ocenéni ESCI Champions. Titul udéluje
Evropské komise v ramci European Student Card Initiative, platny
je pro obdobi 2025-2027. Ocenéni potvrzuje vedouci roli MU
v digitalizaci agendy Erasmus+, véetné elektronickych Learning
Agreements a digitadlniho podepisovani partnerskych smluv. MU
se timto za¥adila jako zastupce z CR mezi t¥icet evropskych in-
stituci, které budou v nasledujicich dvou letech sdilet osvéd¢ené
postupy a zkuSenosti s digitalizaci, a prispivat tak k dal$imu
rozvoji a smérovani ESCI. - SDG 9, SDG 12, SDG 17

I v roce 2025 pokracoval vyvoj e-learningovych agend v Infor-
maénim systému MU (IS MU). E-kurzy nové nabizeji podporu
pro dvojjazy¢né vzdélavani, studentiim se automaticky zob-
razuje varianta interaktivni osnovy podle nastaveni jazyka
systému. Platforma Elportal se rozrostla o dal$i multimedialn{
vyukové publikace. V z47{ probéhl jiZ 15. roénik tradi¢ni Open
space konference o e-learningu IS MU, ktery byl vénovan
tématu E-vyuka: otdzky a odpovédi. - SDG 4, SDG 10



Diky novele zdkona o vysokych $kolach se elektronicka
komunikace prostfednictvim Informaéniho systému MU
(IS MU) stala hlavnim a pravné uznavanym kanalem pro
doruéovani pisemnosti. IS MU umoziiuje dokumenty nejen
evidovat a podepisovat v Uradovné, ale také je timto zpGsobem
formélné dorucovat. Souddsti zmén je podpora elektronic-
kého podavani odvolani primo ve spisu a propojeni agendy
poplatkd za studium s Uradovnou. V roce 2025 bylo pfimo
v IS MU elektronicky podepsdno 211 154 dokumentti evidova-
nych v 999 agendach a do Interniho registru smluv bylo vloZeno
4095 smluv. - SDG 9, SDG 12

Ustav vypocetni techniky MU pokracoval v digitalizaci
administrativnich procest na univerzité, ve zdokonalovani{
nastroj pro podporu spoluprice a ve vytvareni technologické-
ho zadzem{ pro prici s vyzkumnymi daty a otevienou védu. Diky
instituciondlni podpore z OP JAK vzniklo Narodni centrum
pro Diamond Open Access. Univerzita se zdroven aktivné
zapojila do pripravy narodnich strategii v oblasti open science
prostrednictvim odbornych konzultaci pro Ministerstvo
gkolstvi, mladeZe a télovychovy CR a koordinovala aktivity
otevitené védy v ramci mezindrodniho projektu EDUC. - SDG 9

Informaéni systémy a IT podpora H

Moznosti bezpe¢né prace a zpristupiiovani dat predstavili
na Core facility day z4stupci Ustavu vypocetni techniky
MU. Jednou ze sluZeb je SensitiveCloud, bezpe¢né prostredi
pro ukladani, sdileni a zpracovani citlivych dat, které
je certifikované a nabiz{ také multifaktorovou autentizaci
a podporu pro ruzné vypocetni aplikace. Ti, ktet{ se zabyvaji
spravou védeckych dat, mohou zase vyuZit Data Stewardship
Wizard, néstroj pro vytvareni data management plant a spravu
dat podle principfi FAIR (findable, accessible, interoperable,
reusable). Odbornici z UVT predstavili také Sona Systems, ve
svété vyuzivany webovy systém pro spravu vyzkumnych
experimentu, ktery podporuje online, laboratorni i hybridn{
studie. - SDG 9, SDG 16
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FAKULTY PROPOJUJI VYUKU, VUYZKUM
I KAZDODENNI CHOD S PRINCIPY
UDRZITELNEHO ROZVOJE

V nédvaznosti na schvalenou strategii UdrzZitelnd Masarykova univerzita 2025-2028 fakulty a vysoko$kolské tustavy v prubéhu roku 2025
pracovaly na vlastnich fakultnich strategiich udrzitelnosti, jejichz cilem je propojit vjuku, vyzkum i provoz fakulty s principy udr-
zitelného rozvoje. Rada fakult zapojila do tvorby svych strategif $irokou akademickou obec formou dotaznikovych $etieni. V mnoha
aspektech se strategie jednotlivych fakult shoduji, at uz se jedna o vybér vyzkumnych témat zacilenych na podporu udrzitelného
rozvoje, integraci témat z oblasti udrzitelnosti prutrezové do jednotlivych pfedméti a studijnich programu, osvétové a dobrovolnické
aktivity pro vefejnost v rdmci svych specifickych expertiz ¢i odpovédné naklddéani se zdroji. - SDG 4, SDG 17

Foto: Aredl MU na Komenského ndmésti
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V poloviné dubna 2025 byla dokon¢ena hruba stavba komplexu
MUNI BioPharma Hub, nasledné pokracovaly prace na insta-
laci technologickych celki, specializovanych laboratornich
systému a pfipravé interiért pro vyukové a vyzkumné vyuziti.
Strategicky projekt MUNI BioPharma Hub propoji vyukové
prostory farmaceutické fakulty s Preklinickym centrem,
Centrem molekuldrni mediciny i datovym centrem. Diky
vybudovani tzv. éistych prostor bude univerzita schopna re-
alizovat kompletni vyvoj 1é¢iv - od syntézy aktivnich latek aZ
po vyrobuklinickych $arz{ - a vyrazné tak roz$i¥i své moznosti
v oblasti biomedicinského vyzkumu na narodniievropské
urovni. Stavba BioPharma Hub je realizovdna ve vysokém
environmentalnim standardu. Primirnim zdrojem tepla
pro budovu mé byt 53 geotermalnich vrt, dal$im zdrojem pak
bude rekuperace odpadniho tepla z datového centra a energie
z fotovoltaickych panelt. Akumulaéni nddrze budou ze stfech
afasdd shromazdovat de$tovou vodu pro uzitkové ucely. Vybu-
dovany komplex bude studentiim, akademiktim a vjzkumnym
tymam pristupny od akademického roku 2026/2027. — SDG 3,
SDG 6, SDG 9, SDG 11

V roce 2025 byla dokonéena projektova priprava a zahdjena
samotnd realizace stavby viceii¢elového sportovniho aredlu
v ramci projektu MUNI SPORT PARK, jenZ synergicky doplni
infrastrukturu Univerzitniho kampusu Bohunice o sportovni
infrastrukturu pro studenty, zaméstnance i vefejnost. Jeho
vybudovéni pfedstavuje dilezity krok ke zkvalitnéni podminek
pro vyuku télesné vychovy, sportovni pfipravu i volno¢asové
aktivity studentl. Aredl o rozloze 8000 m? zahrne nejnové;jsi
environmentalni technologie, véetné vyuziti tepelnych éer-
padel, fotovoltaickych paneld éi zpétného vyuziti tepla. Zarovern
se bude jednat o prvni stavbu MU realizovanou od poc¢atku
kompletné v systému BIM (Building Information Modeling).
— SDG 3,SDG 11, SDG 12

Na zaddtku roku 2025 byly zahajeny stavebni prace dlouhodobé
pripravovaného projektu rekonstrukce a dostavby arealu
fakulty informatiky na Botanické ulici. Projekt s celkovymi
naklady 751 miliont Ké zahrnuje demolici dosavadni budovy D
avystavbu zcela nové pétipatrové budovy, kterd bude energetic-
ky efektivni, pfistupnd pro handicapované osoby a technologic-
ky vybavend pro potfeby moderni vjuky i vyzkumu. Investice
predstavuje dal$i krok k roz$iteni vyukovych kapacit, podpoti
vznik mezioborovych tymu a posili vyzkumnou spolupréci
s prumyslem, stitni spravou a samospravou. — SDG 7, SDG 9,
SDG 10
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V Univerzitnim kampusu Bohunice byl v prosinci 2025 zkolau-
dovan zrekonstruovany pavilon lékatské fakulty, ktery bude
tvorit kli¢ové zdzemi Centra excelence CREATIC pro vyzkum,
vyvoj apFipravu genovych abunéénych terapii pro pacienty
se vzacnymionemocnénimi. Vybudovano bylo celkem1000m?
specializovanych €istych prostor spliiujicich rezim spravné
vyrobni praxe (GMP), tedy p¥isné mezinarodni standardy pro
bezpeénou, kontrolovanou akvalitativné stabilni pripravu
modernich terapif. Sou¢dsti novych kapacit je Sest vyrobnich
jednotek v ¢istych prostorech, moderni technologické vybaveni
iposilené technické zdzemi. - SDG 3

Na kolejich Vinat'skd do$lo v roce 2025 k vyméné technickych
siti a zatepleni bloku C z jizn{ strany, coZ bude mit zdsadni
dopad na sniZeni spotfeby energii miniméalné o 10 %. U uni-
verzitnich budov nadéle pokracovala implementace systému
BIM (Building Information Management), ktery umo¥fiuje
kontrolu a efektivni spravu vnitfniho prostfedi budov, spotteb
energiia dal$ich zdroju. Do systému byla navedena budova E24
v Univerzitnim kampusu Bohunice a také ared] PYF na Kotlarské.
Zde soucasné doslo k rekonstrukci méficich a regula¢nich
systémi. Probihalo také testovani méricich a regulaénich za-
t{zen{ pro BioPharma Hub a zavaddéni systému MaR i v dalsich
budovich MU, coz umozniispornéj$i regulaci a méfenitepla,
vzduchotechniky a distribuce vody. Pokrac¢ovala koordinace
projektu k instalaci nabijecich stanic pro elektromobily na
MUNI BioPharma Hub. — SDG 7, SDG 12, SDG 13

V uplynulém roce realizovala univerzita rozsadhlé investice
do rozvoje a modernizace ubytovacich kapacit. V 1été 2025
byla dokonéena dvouletd modernizace koleji Kounicova, rekon-
strukce zahrnovala obnovu ubytovacich bunék, chodeb i stfe-
dovych trakth, kompletni novy interiér, pfeménu pokoji na
dvoultizkové jednotky s vlastnim socidlnim zafizenim i vznik
bezbariérové jednotky se dvéma dvouliizkovymi pokoji. Diky
rekonstrukei se celkova kapacita koleji Masarykovy univerzity
zvysila o téméf 600 mist na celkovych 4034 lizek, viechna
nabizend lizka byla studenty vyuZita. - SDG 10, SDG 11
Pohyb v univerzitnich budovach usnadiiuje nové instalovany
jednotny systém orientaéniho znaéeni, ktery reflektuje
moderni standardy v bezbariérovosti a udrzitelnosti.
Orienta¢n{ cedule v ¢eském i anglickém jazyce obsahuji také
Braillovo pismo a jasné vyznaceni bezbariérovych tras.
Systém vyuziva odolné materily, k aktualizaci informaci slouzi
snadno vymeénitelné a ekologicky Setrné félie. Vizudln{ pojeti
navicufady budov reflektuje jejich pamétkovou hodnotu. Novy
systém je aktudlné zaveden na Sestibudovach MU, u ostatnich
budov univerzita planuje vyménu postupné dle zdsad hospodar-
nosti a udrzitelnosti. - SDG 10, SDG 11



V budovach univerzity pokracovalo i v roce 2025 zavadéni bez-
pecnostnich opatfeniza ielem zvySeni ochrany osob a zlep-
Sen{ pfipravenosti na mimoradné udalosti. U vjukovych
prostor doslo k instalaci vnitfnfho uzamykacfho mechanismu
s ndvodem na jeho pouZiti. Instrukce jsou dostupné ve dvou
jazycich, ve formé piktogrami a také v Braillové pismu. U tfi-
nécti objekt Univerzitniho kampusu Bohunice doslo k instalaci
vnéjsiho znaleni, které usnadni orientaci slozek integrova-
ného zachranného systému (IZS), a tim zrychli a zefektivni
pripadny zasah. FSS rozsirila systém elektronické kontroly
vstupu na vSechny uéebny, posluchirny a doktorandské pra-
covny. Systém elektronického pfistupu rozsifila také FSpS,
v budové D33 byl instalovan elektronicky vratnik. Uvstupt
do aredlu FSpS a PrF probéhla instalace kamerového systému.
Na fakultach byly za ti¢elem posileni bezpeénosti rozpracovany
postupy pro feseni krizovych situaci akrizovou komunikaci,
vnékterych budovach probéhla vprubéhu roku pozarni cviceni.
— SDG 10, SDG 11, SDG 16

Pro zaméstnance i studenty univerzity vzniklo nové online
$koleni Bezpe¢nost mékkého cile, pripraveného specificky
pro prostfedi MU. V rdmci videf je zvladnuti krizovych situaci
predstaveno v univerzitnich prostorech a se znafenim a opat-
Fenimi, se kterymi se studenti a zaméstnanci bézné setkavajf.
Kromé online formy probéhlo vroce 2025 také 12 $koleni
v kombinované formé s moZnosti online pristupu, kterych se
z&astnilo 630 student azaméstnanci. Skoleni bezpeénosti
pro zaméstnance usporadala také fada fakult. Na LF je oblast
bezpelnosti systematicky za¢leriovana také do adaptaénich
aktivit nové nastupujicich zaméstnanct. PdF zorganizovala
pro své studenty dvé odborna $koleni zamérend na zvladani
krizovych situaci ve $kole, na fakulté také probéhl ndcvik prvni
pomoci abarikddovani s ukdzkami improvizovanych postupii
v krizovych situacich. - SDG 3, SDG 16
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Uéinnosti nabyla nové smérnice MU ¢&. 1/2025 Bezpeénost
znalosti. Jejim smyslem je posilit odolnost MU vuéi nelegi-
timnimu ovliviiovani a chranit odborné know-how idobré
jméno univerzity. V pripadé spoluprdce na projektech se
subjekty z okruhu rizikovych statd je do schvalovaciho procesu
zarazen bezpeénostni manazer MU. Vedle vyzkumnych pro-
jektt cili smérnice také na zahraniéni sluZebni cesty ¢i studijni
pobyty, smlouvy a memoranda, kratkodobé pobyty studenti
a zaméstnancu z cizich zemi, doktorské studium a pracovné
pravnivztahy, vude tam, kde existuje vazba na rizikovy stat.
— SDG 16

V roce 2025 vznikly nové prehledové aplikace Odpadové
hospoddrstvi a Inteligentni budovy. Zacala priprava aplikaci
Centra lé¢ivych rostlin LF a Modelové $kolni zahrady Kejbaly
PdF, spravované vrezimu pfirodnich klimatickych zahrad.
Vsechny zminované aplikace budou slouZit pro snadnou
orientaci avy$$i informovanost studentl, zaméstnanct ana-
v§tévniki z fad vefejnosti, ale istudijnim aprovoznim uceltm.
— SDG 9, SDG 11, SDG 12, SDG 15, SDG 16

V nabidce univerzitnich menz je studentim nadale dostupné
zvyhodnéné menu za 85 Ké a také varianta vegetarianskych,
veganskych a bezlepkovych jidel. V uplynulém roce byl ino-
vovan a nadéle propagovan objednavkovy systém, jenz vede
k presnéjsimu stanoveni vydavanych porci a efektivnéjsimu
vyuzivan{ surovin. S cilem minimalizovat plytvani jidlem si
od roku 2025 studenti a zaméstnanci mohou zakoupit jidlo
za zvyhodnénou cenu vZdy pred koncem zaviraci doby menz.
—SDG 2,SDG 3

Béhem roku 2025 probihala propagace Desatera odpovédného
nakliadani s energiemi motivujici zaméstnance a studenty
k usporam elektfiny, tepla, vody a plynu, a to zejména na stu-
dentskych kolejich. V rdmci vyhodnoceni souvisejici kampané
#MUNISAVES za rok 2025 vyplynulo meziroéni snizeni spotte-
by elektfiny o0 4 %. Na kolejich a v menzéach probfhala osvétova
kampaii k udrZitelnému chovani a tridén{ odpadu. — SDG 6,
SDG 7,SDG 12, SDG 13
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Akademie véd Ceské republiky
Stfedoevropsky technologicky institut
vyzkumn4 e-infrastruktura CERIT Scientific
Cloud

oxid uhli¢ity

Kyberbezpeénostni tym Masarykovy univerzity
celoZivotn{ vzdélavani
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deoxyribonukleovi kyselina

European Defence Fund

(Evropsky obranny fond)

European Open Science Cloud

narodni uzel European Open Science Cloud
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European Student Card Initiative
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Filozoficka fakulta MU
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integrovany zdchranny systém

JIC

JMK

LF

MaR

MAS
MASH
MEDEVAC
MjUNI

Jihomoravské inova¢ni centrum
Jihomoravsky kraj

Lékarska fakulta MU

méreni a regulace

mistni akéni skupina

MUNI Award in Science and Humanities
zdravotné humanitdrni program CR
Masarykova juniorska univerzita

MU / MUNI Masarykova univerzita

NPO
NSz
(0]
OPJAK
OSN
PdF
PrF
PrF
RECETOX
SDG
SIMU
S8
tCO2e
TSP
UvT
VvUT
WoS

ZS

Néarodni plan obnovy

Narodn{ srovnavaci zkousky

obchodni centrum

Operaéni program Jan Amos Komensky
Organizace spojenych naroda
Pedagogicka fakulta MU

Pravnicka fakulta MU

Pfirodovédecka fakulta MU

Centrum pro vyzkum toxickych latek v prostfedi
Sustainable Development Goal
Simulaéni centrum LF MU

stfedni $kola

tuny ekvivalentu oxidu uhli¢itého

Test studijnich pfedpoklada

Ustav vypocetni techniky

Vysoké uéeni technické v Brné

Web of Science

zékladni $kola
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